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Chers amis de la Fondation,

À la lecture des pages qui suivent, vous serez à même de constater la variété de nos  
accomplissements et l’étendue de notre développement au cours de l’année qui vient de 
s’écouler. D’abord, notre grande nouveauté ! Nous avons instauré la toute première activité 
commerciale de la Fondation : Le Bistro HJT. Cette initiative répond à un besoin à combler 
dans l’hôpital. De plus, le bistro, opéré par des employés et bénévoles dévoués, nous permet 
de créer un contact avec la communauté et, par la même occasion, il offre une visibilité  
efficace et positive pour la Fondation. De son côté, notre activité Footgolf a connu un  
grand succès, et, grâce à notre comité très engagé, nous avons augmenté ses revenus  
de près de 25 % ! 

L’année 2018 nous a également permis de travailler sur la structure de la Fondation.  
Un plan stratégique a été développé, assorti de ses orientations, de ses stratégies ainsi  
que de sa structure interne, et ce, dans le but d’atteindre nos objectifs. La prochaine étape : 
développer un plan d’action afin de mieux répondre aux besoins de la communauté et rendre 
possible les aspirations de notre institution. 

En 2019, nous célébrons le 35e anniversaire de la Fondation ! Quelques initiatives auront lieu 
tout au long de l’année afin de le souligner, et nous espérons que vous serez des nôtres.  
Encore cette année, l’équipe poursuivra ses efforts pour mettre en place des projets  
inspirants et porteurs, toujours en gardant la Fondation au cœur des discussions  
de sa communauté. 

Nous voulons évidemment remercier nos bénévoles et nos employés, nous sommes  
redevables de leur travail exceptionnel. Nous sommes également très reconnaissants envers 
nos partenaires financiers et nos donateurs, qui nous permettent de réaliser notre mission.  
La Fondation ne connaîtrait pas un tel succès sans leur bienveillance et leur générosité.  
Nous sommes choyés d’avoir des partenaires qui ont notre hôpital à cœur et qui apprécient 
la qualité des soins que notre hôpital prodigue aux patients, toujours au cœur de notre  
engagement.

Un grand merci pour votre fidèle soutien et bonne lecture !

 Me Martine Tremblay,  
 Présidente par intérim,  
 Fondation HJT

MOT DE LA DIRECTION  
DE LA FONDATION 

Geneviève Beauregard,  
Directrice générale par intérim,  
Fondation HJT
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Créée en 1984, la Fondation de l’Hôpital Jean-Talon se donne comme mission 
de contribuer à l’accès de même qu’à l’amélioration de la qualité des soins et 
des services offerts aux usagers et de promouvoir la santé dans la communauté 
en soutenant financièrement le développement de l’Hôpital Jean-Talon et des
installations du Réseau local de services de la Petite-Patrie–Villeray, soit les 
CLSC de la Petite-Patrie et de Villeray ainsi que les centres d’hébergement 
et de soins de longue durée Auclair, Paul-Gouin et de la Petite-Patrie.

NOTRE  
MISSION

NOS VALEURS
Collaboration
  Équité
 Générosité
   Respect
    Rigueur
  Transparence

NOS AXES D’INTERVENTION
Achat d’équipement médical
   Amélioration de la qualité de vie
  Enseignement et formation continue
    Recherche
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QUELQUES DONNÉES  
IMPORTANTES  
CONCERNANT  
L’HÔPITAL JEAN-TALON  
EN 2018
20% de nos patients sont  
âgés de 65 ans ou plus.

URGENCE

Près de 37 000 visites à l’urgence.

CHIRURGIE

Près de 8 000 chirurgies effectuées.

HOSPITALISATION

Près de 6 000 hospitalisations.

SANTÉ MENTALE

Près de 2 300 visites à l’urgence psychiatrique  
et 2 500 visites en cliniques externes.

ORTHOPÉDIE

Plus de 3 000 chirurgies dont près de 1050  
pour des prothèses du genou et de la hanche.

Leader pour le suivi sécuritaire des patients opérés.

RADIOLOGIE

90 000 examens dont 19 000 tomographies axiales, 
15 000 échographies, 5 600 en médecine nucléaire et 
3 400 résonnances magnétiques.
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NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Mme Debbie Abel, directrice générale, Caisse Desjardins de Rosemont–La-Petite-Patrie
Mme Geneviève Brousseau, directrice groupe entreprises, Richter, trésorière, FHJT
M. Dustin Canuel, CFA, en transition
Mme Yoanna Chamoun, CPA, CA, Co-fondatrice et VP finance (CFO), La Biscuitery
Mme Paola De Cicco, D. Fisc., Pl. fin., vice-présidente régionale,  
Montréal Centre-Nord, Banque Nationale du Canada
Dr Donald Eddé, radiologue, Hôpital Jean-Talon et président du CMDP  
du CIUSSS du Nord-de-l’Île-de-Montréal
Me Michaël Hassan, vice-président et chef divisionnaire des affaires juridiques,   
Investissements PSP
Dre Muriel Laurans, urgentologue, Hôpital Jean-Talon
M. Alain Racine, président, Physio Extra Inc.
M. Nicolas Raymond, pharmacien propriétaire, Pharmaprix Christophe-Colomb
Me Martine Tremblay, avocate, présidente par intérim, FHJT 

REPRÉSENTANTE DU CIUSSS NIM
Mme Adélaïde De Melo, directrice des soins infirmiers, CIUSSS du Nord-de-l’Île-de-Montréal 

ADMINISTRATEURS AYANT QUITTÉ EN COURS D’ANNÉE
M. Denis Leclerc
Mme Chantal Tougas

Nous les remercions pour leur dévouement et implication envers la Fondation  
au cours des dernières années.

CERCLE DE LA RELÈVE
Mme Yoanna Chamoun, CPA, CA,  La Biscuitery
Me Isabelle Demers, avocate Rivest Smidt
M. Maxime Faucher-Paré, physiothérapeute et directeur de clinique, Physio Extra Villeray
Me Sandrine Habra, conseillère juridique, secteur entreprises et international -  
Caisse de dépôt et placement du Québec
Mme Laila Hamia, chargée de projets clinique suprarégionaux CIUSSS de Lanaudière –  
Laurentides – Laval
Mme Kim Lapiana, agente administrative, Hôpital Jean-Talon
Mme Sarah Vegas-Dubois, athlète en kayak de vitesse

NOTRE ÉQUIPE 
Mme Geneviève Beauregard, directrice générale par intérim 
Mme Lyne Bouthillier, coordonnatrice de la collecte de fonds et de l’administration
Mme Amal Elwazna, préposée alimentaire au bistro de la Fondation
Mme Giulliana Torrico, préposée alimentaire au bistro de la Fondation
Mme Geneviève Chartré, directrice générale (jusqu’en mars 2019)
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SAVIEZ-VOUS QUE…

• Une personne âgée alitée pendant une  
 semaine aura besoin d’environ trois semaines  
 pour retrouver son état antérieur.
• La perte de force musculaire atteint 1,5 %  
 par jour.
• 30 % des personnes âgées hospitalisées en  
 soins aigus subissent un déclin fonctionnel  
 et environ 40 % d’entre eux présentent une  
 atteinte dans plus de trois activités de vie  
 quotidienne.

VOICI QUELQUES RÉPERCUSSIONS  
SYSTÉMIQUES POSSIBLES EN LIEN  
AVEC LE SYNDROME D’IMMOBILISATION

• Contracture, ankylose, amyotrophie,  
 plaie de pression;
• Diminution de la réserve cardiaque,  
 hypotension orthostatique;
• Rétention vésicale, infection urinaire;
• Privation sensorielle, désorientation, anxiété,  
 dépression;
• Et bien plus…

Une des mesures pour diminuer les répercussions 
est de favoriser l’autonomie fonctionnelle. Cette 
année, la fondation a décidé de financer  l’achat 
de plusieurs fauteuils roulants, fauteuils balance 
ainsi que des fauteuils gériatriques avec tablette 
dans plusieurs de nos unités. Ces fauteuils sont un 
lien direct qui favorise l’autonomie fonctionnelle.

ACHAT D’ÉQUIPEMENT MÉDICAL  
POUR L’HÔPITAL JEAN-TALON

    GRÂCE 
 À VOS DONS 

Grâce à vos dons, ce sont plus 
de 184 700 $ qui ont été remis 
aux différentes installations 
du Réseau local de services  
de la Petite-Patrie–Villeray.  
Ensemble, nous investissons 
dans l’amélioration des soins  
et des services offerts à la 
communauté.
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AMÉLIORATION EN 
MILIEU DE VIE
CHSLD AUCLAIR, PAUL-GOUIN  
ET DE LA PETITE-PATRIE

Zoo-animation et musico-animation
Les séances de zoo-animation et de musico-
animation sont offertes par des intervenants 
qualifiés afin d’améliorer de façon amusante la 
qualité de vie des résidents. L’interaction avec 
les animaux permet de recevoir et de donner de 
l’amour et de l’attention, tandis que la musique 
stimule la mémoire, améliore l’humeur, favorise 
l’expression des émotions, réduit l’anxiété et  
permet de briser l’isolement.

Activités sociales
Les activités sociales, telles que les rencontres 
intercentres, les sorties au verger et le spectacle 
de Noël permettent aux résidents de vivre des 
moments heureux en groupe, comme s’ils étaient 
en famille.

Cadeaux de Noël pour les résidents
Certains résidents n’ont plus de famille et se 
retrouvent seuls à Noël. Afin d’illuminer un peu 
leur journée, un petit cadeau est offert à chaque 
résident, comme s’ils étaient à la maison.

PROMOTION DE LA SANTÉ 
ET DES SAINES HABITUDES 
DE VIE
ORTHOPÉDIE

Suivis systématiques
Les objectifs principaux du suivi systématique  
en orthopédie sont d’augmenter la capacité de 
production correspondant aux besoins de la 
population, de diminuer la durée moyenne du 
séjour en milieu hospitalier, d’améliorer la qualité 
des soins et services et leur continuité, de  
prévenir les complications liées à ce type de 
chirurgie et d’en diminuer les occurrences ainsi 
que de minimiser les délais d’attente.

SANTÉ MENTALE

Programme Méta-Action
Ce programme vise à améliorer la santé physique 
des patients de la clinique externe de psychiatrie  
de l’Hôpital Jean-Talon au moyen d’activités de 
groupe qui réduisent les symptômes anxieux  
ou dépressifs et augmentent l’estime de soi 
et le sentiment d’autonomie tout en brisant 
l’isolement des patients. Une équipe  
multidisciplinaire développe des activités  
physiques variées ainsi que des séances 
d’information sur les saines habitudes de vie  
et la nutrition et assure un suivi médical  
personnalisé auprès des patients qui participent 
au programme.

AUTRES ÉQUIPEMENTS FINANCÉS

Cardiologie
Activité respiratoire MAPA

Médecine générale
Lève-personne

Salle d’urgence
Fauteuils de traitement pour la zone  
d’évaluation rapide

Maladie infectieuse et infectiologie 
Un appareil à pression
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CAMPAGNE CULTIVER LA SANTÉ DES FEMMES

Grâce aux efforts conjugués des pharmaciens-propriétaires M. Nicolas 
Raymond, également membre du conseil d’administration de la  
Fondation HJT, M. Daniel Gagné, Mme Katia Sajous et Mme Viviane  
Machriki, des succursales Christophe-Colomb, Rosemont, Place 
Provencher et St-Denis & Bélanger, la 17e édition de la campagne de  
collecte de fonds Cultiver la santé des femmes de Pharmaprix  
Aimez-vous a récolté 4 930 $ qui ont été versés dans le Fonds dédié à la 
santé des femmes de la Fondation HJT. Grâce à cette campagne, plus de 
28 000 $ ont été investis à l’Hôpital Jean-Talon au fil des ans, notamment 
dans l’achat d’équipement médical pour la prévention et la détection de 
divers cancers féminins.

LOTERIE JE VOYAGE ! AVEC MA FONDATION

L’édition 2018-2019 de la loterie Je Voyage ! Avec ma Fondation  
a généré plus de 33 000 $ ! Un grand merci à notre équipe de vendeurs 
bénévoles dévoués, à nos partenaires et à tous les participants !

MARCHÉ DES ARTISANS

Ce sont près de 9 600 $ qui ont été amassés cette année grâce aux 
quelque 30 marchands et artisans qui proposent chaque mois à l’entrée 
de l’Hôpital Jean-Talon des produits variés qui font le bonheur de tous.

SOUPER SPAGHETTIS ET LOTERIE 
DES CHEVALIERS DE COLOMB

Grâce à une collaboration avec les Chevaliers de Colomb du Conseil de 
Crémazie, pour une deuxième année, un montant de 700 $ a été remis à la 
Fondation HJT. Un grand merci aux organisateurs et à tous les participants 
de ce souper spaghettis et de la loterie des Chevaliers de Colomb !

RECETTES EN POT

En plus d’offrir une belle visibilité à la Fondation, cette campagne de 
financement a amassé près de 1 700 $.

MARCHÉ DE LIVRES

Grâce à nos bénévoles, nous avons offert cette année un marché de livres 
usagés. Cette initiative a permis d’amasser un montant de 610 $.

GRÂCE 
     À VOUS
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GRÂCE 
     À VOUS

BISTRO

Le bistro HJT a débuté son service 
en mai 2018, une initiative mise en  
place afin de rapprocher la Fondation des usagers 
et des employés de l’Hôpital tout en offrant une 
alternative en service alimentaire.

BÉNÉFICE : 199 000 $
Nous remercions tous ceux et celles qui  
ont contribué au succès du bistro HJT.
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REVENUS  2019   2018
Activités de financement  250 507 $      283 247 $
Activités commerciales   175 570 $ 
Dons  92 736 $  105 023 $ 
Dons dédiés  71 255 $      278 415 $ 
Revenus divers          4 668 $   4 953 $ 

Total       594 736 $  671 638 $ 

  

DÉPENSES  
Activités de bienfaisance et autres        32 553 $   26 965 $
Activités commerciales                127 503 $  - $
Administration        75 976 $  60 761 $
Collecte de fonds      186 462 $   212 534 $ 
Développement        52 844 $   61 380 $ 

Total       475 338 $   361 640 $ 
  

EXCÉDENT DES PRODUITS SUR  
LES CHARGES AVANT LES DONS
  119 398 $  309 998 $ 
  

DONS AU CIUSSS DU  
NORD-DE-L’ÎLE-DE-MONTRÉAL
Dons pour les installations de l’Hôpital Jean-Talon        71 316 $   41 370 $  
Dons dédiés (projets multidisciplinaires)      88 551 $   273 312 $

Total       159 867$        314 682 $ 

NOTRE 
SITUATION 

FINANCIÈRE
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La Fondation de l’Hôpital Jean-Talon désire remercier  
chaleureusement toutes les personnes, ainsi que les  
entreprises et les fondations qui, par leurs dons,  
contribuent à l’amélioration des soins et des services  
offerts à l’Hôpital Jean-Talon. Grâce à vous tous,  
la Fondation HJT poursuit vaillamment sa mission  
depuis 34 ans. Car nous avons à cœur la santé  
de notre communauté !

NOS 
DONATEURS

DONATEURS DE 
40 000 $ ET PLUS
Sanofi-Aventis Canada Inc.

DONATEURS DE 
10 000 $ À 39 999 $
HLS Therapeutics inc.

DONATEURS DE 
5 000 $ À 9 999 $
Arsenault, André Dr
CMDP - CIUSSS du Nord de l’Ile
Hassan, Michaël
Life Foundation
Succession Lucie Trudeau

DONATEURS DE 
1 000 $ À 4 999 $
Alfid Services Immobiliers Ltée
Alfred Dallaire Memoria
Anonyme
Assayag, Jacob Assayag Dr
Attraction Images
Awad, Kevin
Caisse Desjardins de Rosemont-la   
 Petite-Patrie
Carrefour Fleury
Chamberot, Léopold
Christine Wee Radiologie 
Clinique Le Plein Ciel
Davies Ward Phillips & Vineberg
Denis, Garneau, Panic, Synnott
Dussault, Alain
Eddé, Donald Dr
Fondation Denise & Robert Gibelleau

Friesen, Joanne
Gestion Immobilière GM Inc.
Ghostine, Jimmy Dr
Grégoire, Joël
Henry, Diane
Laurans, Muriel dre
Lavery, De Billy, S.E.N.C.R.L
Lemire, Angèle
Les Services Altera Consilia Inc.
Nawar, Raymond
Parent, Nicole
Physio Extra Inc.
Policicchio, Gabriele
Polyclinique  du Coeur-de-l’île
Roy, Mario Dr
Simard, René
Troli, John
Ville de Montréal

DONATEURS DE 
500 $ À 999 $
Barsalou-Lawson-Rheault Avocats
Berson, Jordan
Bias, Serge
Bouchard, Frédéric
Bouyahia, Malika
Charland, Jean-Pierre
Chrigui, Abdelaziz Dr
Clinique Médicale BBS Med
Couturier, Louis
Fasken Martineau DuMoulin  
 S.E.N.C.R.L., s.r.l.
Forest, Ethel
Foulon, Arnaud
Foulon, Hervé
Ho, Hung

Hubert, Christophe Dr
Hughes, James
Lacelle, Marc
Lachance, Benoit
Leclerc, Denis
Leduc, Geneviève Dre
Leduc, Stéphane Dr
Magnan, Frédérick
Mathis, Christel Dre
McNamara, Daniel Dr
McNicoll, Yannic Dr
Milroy, Elsie
Nguyen, Thi Minh
Paquin, Louiselle
Pham, Van Thi
Phan, Thi Ngoc Hao
Pressacco, Josephine
Reeves, Luce
Richter S.E.N.C.R.L./LLP
Robitaille, Yves
Rodrigues, Lucy
Séguin, Yvonne
Shaikh, Tahir Dr
Triasima Inc., Gestion de portefeuille 
Welt, Michel
Wilson, Thomas Richard Dr

IN MEMORIAM
Un don In Memoriam est un geste de générosité et 
d’espoir qui honore la mémoire d’un être cher et qui  
témoigne de votre sympathie à la famille éprouvée.  
Nous désirons remercier les familles des défunts qui  
ont eu la délicate attention de demander à leurs parents 
et amis de faire parvenir des dons à la Fondation de 
l’Hôpital Jean-Talon en témoignage de sympathie.  
Puisse ce geste réconforter les familles  
dans leur chagrin.
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DONS CUMULATIFS
1984-2018
DONATEURS DE 
250 000 $ ET PLUS
Banque Nationale du Canada
Caisse Populaire Desjardins
CMDP de l’Hôpital Jean-Talon
J&J Shared Services
RBC Banque Royale

DONATEURS DE 
100 000 $ À 249 999 $
Fédération des caisses Desjardins
Fondation de la Famille Molson
Fondation Petite-Patrie-Villeray
S.D.A.G. Enr.
Synthes Canada LTD

DONATEURS DE 
50 000 $ À 99 999 $
3249531 CANADA Inc. 
Alfid Services Immobiliers Ltée
Amgen Canada Inc.
Anonyme
Arsenault, André Dr
BMO - Banque de Montréal
Fondation EJLB
Groupe Yves Légaré inc.
Guillevin international
HED Courtier en Assurance Inc.
HLS Therapeutics inc.
Le Fonds de bienfaisance Molson
Le Groupe Jean Coutu (PJC) inc.
Lemaire Bernard
LSREF Holdings inc.
Productions Melon-Miel
RBC Dominion Securities
Troli, John

DONATEURS DE 
10 000 $ À 49 999 $
Abbvie
Abitibi Consolidated inc.
Alcatel Canada Wire
Alcon Canada Inc.
Alfred Dallaire Memoria
Arborite Inc. (Forbo)
Association des C. P. Desjardins  
 du Québec
Auger, Claude Dr
Auxiliaire bénévole Hopital Jean-Talon
Avenor Inc.
Debay, Badri Dr
Banque CIBC
Banque Scotia
Banque Toronto Dominion
Barin SENCRL - Architecture & Design
Bastien, Gilles Dr
Beckman Coulter Canada Inc

Bell Québec
Bissada, Maurice G. Dr
BMO Groupe financier - Banque  
 de Montréal
Bouthillette Parizeau & Associés
Buanderie centrale de Montréal
Carrefour Fleury
Cascades Inc.
Centre financier aux entreprises de l’est
Chrigui, Abdelaziz Dr
Conseil en immobilisation &  
 management inc.
Circonscription de Laurier-Dorion
Clinique Le Plein Ciel
Cogeco Inc.
Consoltex Inc.
Construction Broccolini inc.
Coop fédérée
Création Paul H
D’Ascanio, Rossano
Denis, Garneau, Panic, Synnott
Descoings, Bénédicte Dre
Dessau inc.
Drago Consultant Inc.
Eddé, Donald Dr
El Khatib, Abdallah Dr
Fasken Martineau DuMoulin  
 S.E.N.C.R.L., s.r.l.
Fiducie Desjardins
Fondation Communautaire  
 Canadienne-Italienne
Fondation de bienfaisance CIBC
Fondation J. Armand Bombardier
Fondation Jean-Louis Lévesque
Fondation Péladeau  
Forcemedic
G.E. Systèmes Médicaux Canada
Gauvreau, Pierre
Gaz Métropolitain
Gestion LT
Gestion R. Marineau Inc.
Ghostine, Jimmy Dr
Great-West Life
Green Shield Canada
Groupe Lessard inc.
Groupe Qualinet Inc.
Groupe Saputo inc.
Groupe Scientix inc.
Groupe Transcontinental G.T.C.Ltée
Guay, Pierre André Dr
Helix Global Solutions
Hewitt Équipement Limitée -  
 Division Énergie
Hubbell Wiring Device / Temco
Imasco Ltée 
Ipex inc.
Jardin de la Patrie
Jolicoeur, Lise
Fondation KPMG 

Laurans, Muriel Dre
Laurentien Électrique inc.
Lavery De Billy, S.E.N.C.R.L.
Le Groupe Canam Manac
Le Groupe S.M. International inc.
Le Médiclub
Les Placements Vigica
Leviton du Canada Ltée
Life Foundation
Lumen - Sonepar Canada Inc.
Mallinckrodt Medical Inc.
Mauffette, André Dr
McCarthy Tétrault
McKesson Canada
Mécanique Electrique C.M.P.L. inc.
Merck Frosst
Métro-Richelieu Inc.
Monette, Barakett, Avocats S.E.N.C.
Morneau Sobeco
Mouvement des caisses Desjardins
Nguyen, Tuong Minh Dr
Novopharm
Pageau Desroches, Gisèle
Physio Extra Inc.
Pirelli Cables Inc.
Polyclinique Coeur-de-l’Île
Promécanic ltée
Provigo Distribution Inc.
PwC LLP 
R.M. Di Lillo S.E.N.C.
Raymond Chabot Grant Thornton
RBC Fondation
Réno-Dépôt Inc.
Résidence Parc Jarry
Roxboro Excavation inc.
Saia Deslauriers Kadanoff Leconte 
Brisebois Blais
Saia, Jean
Services Personnel Infirmier 
 Progressif Inc.
Simard Transport ltée
Sobeys
Société du groupe  
 d’embouteillage Pepsi
Succession Robert Lynch
Systèmes de Marquage Industriel Inc.
The Seagram Company Ltd   
 (Fondation Bronfman)
Thomas & Betts Ltée
Transat A.T. Inc.
Trilogie groupe conseil
Ultramar Canada Inc.
Uniprix
Unité des recherches  
 clinique Cardiologie H.J.T.
Vidéotron
Vitrerie Parr Inc.
Wilson, Thomas Dr
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DÉFI CARITATIF BANQUE SCOTIA
BÉNÉFICE : 4 930 $
Merci aux marcheurs et coureurs de cette 3e édition !

Partenaires et commanditaires :  
Pharmaprix Christophe-Colomb.

DÉFI DES DRAGONS 
Par le Cercle de la Relève de la Fondation

BÉNÉFICE : 14 000 $
Membre du Cercle :
Maxime Faucher-Paré
Yoanna Chamoun
Isabelle Demers
Sandrine Habra
Laila Hamia
Kim Lapiana
Sarah Vergas-Dubois
 
Merci aux partenaires et commanditaires et tout  
particulièrement aux membres du Cercle de la Relève pour 
cette magnifique journée ! 

Partenaires et commanditaires : La Caisse Desjardins  
Rosemont–La Petite-Patrie, 22Dragons, Physio Extra,  
Memoria, Pharmaprix Christophe-Colomb, Elmau and  
Associates, Amira, La Biscuitery, Agropur, Café Liégeois 
et Idolem.

NOS  
ÉVÉNEMENTS
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LA CLASSIQUE DE FOOTGOLF
BÉNÉFICE : 52 000 $
Comité :
Dre Muriel Laurans
Dre Valérie Jodoin
Dr Jimmy Ghostine
Me Martine Tremblay

Marraine de l’événement : Mme Claudine Douville

Merci aux commanditaires, aux partenaires ainsi qu’aux nombreux participants  
qui ont fait de cette activité un immense succès.

Partenaires et commanditaires : Lincoln Land Services LLC, Thor Urbana,  
Le Groupe ALFID, Cromwell, CanCorp, Stonehenge, BlueMed, Groupe HMH, Lussier 
Khouzam, Lamajeure, Trépanier image et style, Pharmaprix Christophe-Colomb, 
clinique podiatrique Simoni Therrien et Golf le Sélect.

GALA ANNUEL
BÉNÉFICE : 100 600 $
Sous la présidence d’honneur du Dr Donald Eddé,  
radiologue à l’Hôpital Jean-Talon et président du CMDP 
du CIUSSS du Nord-de-l’Île-de-Montréal, la Fondation HJT 
a présenté, à l’Hôtel Ritz-Carlton Montréal, la 9e édition  
de son Gala annuel. 

Grâce aux quelque 200 invités présents, l’événement a 
permis de recueillir un peu plus de 100 000 $.

Merci à nos commanditaires : 
Fédération des Caisses Desjardins, Est de Montréal, 
Physio Extra, Alfred Dallaire Memoria, Caisse Desjardins 
de Rosemont-la-Petite-Patrie et Banque Nationale du 
Canada.
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CAMPAGNE  
LA SANTÉ DES FEMMES

GALA 2018

FOOTGOLF

ON PARLE 
DE NOUS



Mme Juliette Boucher
Mme Lyne Bourbonnière
Mme Monique Bouvier-Durandet
Mme Louise Carbonne
Mme Melissa Carrier
Mme Nelly Castellanos
M. Marc-André Chiocchio
M. Polo Désilets
Mme Lucie Dupont
Mme Julie Forget
M. Claude Gauthier
M. Yves Godin
Mme Kim Lapiana
M. Mathieu Laprade
M. Yannick Laprade
Mme Johanne Lizotte
Mme Marcelle Metail
Mme Maria Valentia Parra
M. Christian Pelletier 
Mme Jacinthe Pelletier

Mme Gisèle Réhel-Thériault
Mme Sabrina Ross
Mme Ginette Thériault
Mme Monique Thouin
Mme Winnie Tran
Mme Thérèse Trottier
Mme Sarah Vegas-Dubois
M. Jean Verna
Mme Claire Viau
Mme Lucie Winners

NOS  
BÉNÉVOLES

La Fondation HJT compte sur de précieux bénévoles et sur une équipe d’employés 
entièrement dévoués à sa mission. Ces gens sont au cœur des actions de la Fondation  
et leur présence parmi nous année après année est un grand atout. À toutes ces personnes 
au grand cœur, sans qui les événements de collecte de fonds et de nombreuses tâches 
seraient impossibles à réaliser : Merci !
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Le bénévolat a tellement  
de valeur qu’il n’a pas de prix. » 

(auteur inconnu) 
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NOS  
ACTIVITÉS 
EN IMAGES



MERCI
à nos indispensables partenaires et collaborateurs, 
qui nous ont une fois de plus exprimé leur confiance  
et leur appui en 2018-2019. Votre soutien contribue  
grandement à l’accomplissement de notre mission 
et de nos ambitions.



Fondation de l’Hôpital Jean-Talon
1385, rue Jean-Talon Est, Local A-104

Montréal (Québec) H2E 1S6

Tél. : 514 495-6736
Téléc. : 514 495-6780

fondation-hjt.cnmtl@ssss.gouv.qc.ca
fondationhopitaljeantalon.org

@fondationHJT
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